Directeur/Directrice Supply Chain Business Unit

Rappel du Contexte

Groupe industriel reconnu sur son marché, présent en France et a I'international (Europe, USA, Asie),
spécialisé dans la conception et la fabrication de composants électromécaniques trés élaborés, pour
les marchés, aéronautique, spatial, industriel, électronique, défense, offshore (2500 clients, 1200000
produits)... un Responsable Supply Chain BU.

Descriptif du poste a pourvoir

Rattaché au Directeur Business Unit et membre du Comité de Direction, vous managez une équipe
d’une trentaine de collaborateurs et gérez la définition et la mise en ceuvre de la stratégie Supply
Chain.

A ce titre, vous avez pour principales missions :

* Participer a la définition des objectifs stratégiques de la Business Unit et établir les objectifs
de la stratégie supply chain qui en résulte.

* Définir et proposer I'ensemble des moyens techniques et humains nécessaires a la réalisation
des objectifs fixés (équipements, logiciels, organisation, ressources humaines).

* Elaborer avec le Directeur de la Business Unit et le Controleur de Gestion tous les
parameétres du budget dépendant de votre responsabilité, principalement ressources,
volume production, stock, capacité et CA.

*  Optimiser le fonctionnement de I'organisation en veillant de fagon permanente a
optimiser le niveau de satisfaction clients (externes / internes) et les co(ts.

e S’assurer de la bonne gestion et de I'optimisation des données techniques de paramétrage
de production (mise a jour, cohérence, optimisation).

*  Optimiser la gestion des (composants a produits finis).

* Mettre en ceuvre les plans d’amélioration du taux de service et d’optimisation de la supply
chain entre la société, ses clients et ses fournisseurs en prenant en compte les attentes des
clients (EDI, VMI, plate-forme, Min-Makx...).

* Diriger la gestion des approvisionnements et des fournisseurs associés pour optimiser le
niveau de service clients, les stocks, les co(its en étroite relations avec le service Achat.

¢ Définir et gérer les plans de production (PIC) et les programmes Directeur de Production
(PDP) de la BU.

*  Participer a diverses actions d’améliorations.
Profil

De formation supérieure en gestion de production et logistique industrielle ou ingénieur avec si
possible une spécialisation Supply Chain (APICS), il bénéficie d'une expérience structurée de la
fonction, acquise dans des environnements industriels exigeants.

Outre d’indispensables qualités humaines (crédibilité, engagement, leadership, écoute, diplomatie,
sens de la communication, ..), le futur Responsable Supply Chain doit également, pour réussir



pleinement dans ce poste, faire preuve de réelles qualités d’animateur, de hauteur de vue, d’un sens
de I'organisation certain, de capacité d’analyse et de réflexion, d’une réelle capacité d’anticipation,
d’une grande fiabilité et de capacité d’encadrement.

Si les compétences et I'expérience sont indispensables pour asseoir la crédibilité du futur
collaborateur, son sens du service client et ses aptitudes a travailler en mode projet et a la conduite
du changement seront également des facteurs déterminants dans la réalisation des projets a venir.

Par avance je vous remercie de votre intervention et reste a votre disposition pour tous

renseignements complémentaires.
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